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El objetivo de ANZEVE con el plan de
Responsabilidad Social Corporativa es
asumir el compromiso de contribuir al
desarrollo económico sostenible pordesarrollo económico sostenible por
medio de colaboración con los
empleados, sus familias, la comunidad
local y la sociedad, con el fin de mejorar
la calidad de vida.
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Memoria 2007 Memoria 2007 -- 20082008

•• Acciones de formaciónAcciones de formación

•• ISO 9001 calidadISO 9001 calidad

•• ISO 14001 Medio ambienteISO 14001 Medio ambiente

•• Patrocinios SocialesPatrocinios Sociales•• Patrocinios SocialesPatrocinios Sociales

•• Beneficios para los empleadosBeneficios para los empleados

•• Actividades Culturales y DeportivasActividades Culturales y Deportivas

•• Club Deportivo ANZEVE.Club Deportivo ANZEVE.
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ACCIONES DE FORMACIÓNACCIONES DE FORMACIÓN
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ACCIONES DE FORMACIÓNACCIONES DE FORMACIÓN
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GESTIÓN DE LA CALIDADGESTIÓN DE LA CALIDAD

•• ANZEVEANZEVE haha obtenidoobtenido laslas certificacionescertificaciones ISOISO enen gestióngestión dede calidadcalidad ((90019001)) yy enen
medioambientemedioambiente ((1400114001),), unosunos documentosdocumentos queque garantizangarantizan queque todostodos loslos
procedimientosprocedimientos sese encuentranencuentran estandarizadosestandarizados yy cumplencumplen concon laslas pautaspautas
correspondientescorrespondientes..

•• SeSe tratatrata dede elementoselementos estratégicosestratégicos parapara elel funcionamientofuncionamiento diario,diario, yy frutofruto deldel•• SeSe tratatrata dede elementoselementos estratégicosestratégicos parapara elel funcionamientofuncionamiento diario,diario, yy frutofruto deldel
enormeenorme trabajotrabajo realizadorealizado porpor lala empresaempresa..

•• EstasEstas certificacionescertificaciones permitenpermiten prestarprestar unun servicioservicio segúnsegún loslos requisitosrequisitos establecidosestablecidos
porpor elel cliente,cliente, yy fijadosfijados enen lala legislaciónlegislación vigente,vigente, concon estosestos objetivosobjetivos::

•• ConseguirConseguir susu satisfacciónsatisfacción mediantemediante lala prevenciónprevención oo correccióncorrección dede cualquiercualquier nono
conformidadconformidad enen todastodas laslas etapasetapas..

•• LograrLograr lala mejoramejora deldel comportamientocomportamiento ambientalambiental dede ANZEVEANZEVE..

•• ContribuirContribuir aa lala mejoramejora deldel comportamientocomportamiento ambientalambiental dede lala empresaempresa yy lala
potenciaciónpotenciación dede lala misma,misma, concon lala intenciónintención dede influenciarinfluenciar enen sussus proveedoresproveedores yy
subcontratistassubcontratistas..
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ISO 9001 CALIDAD DE GESTIÓNISO 9001 CALIDAD DE GESTIÓN

•• LaLa certificacióncertificación ISOISO 90019001 enen GestiónGestión dede
calidadcalidad conllevaconlleva unauna serieserie dede medidasmedidas enen
ANZEVE,ANZEVE, relacionadasrelacionadas concon elel correctocorrecto
cumplimientocumplimiento dede todostodos loslos trámites,trámites, yycumplimientocumplimiento dede todostodos loslos trámites,trámites, yy
formalizaciónformalización dede todostodos loslos procesosprocesos yy
protocolosprotocolos..

•• DeDe estaesta maneramanera tenemostenemos elel firmefirme
compromisocompromiso dede mejorarmejorar continuamentecontinuamente lala
eficaciaeficacia deldel SistemaSistema dede gestióngestión yy laslas
relacionesrelaciones concon nuestrosnuestros clientesclientes..
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ISO 14001 GESTION MEDIAMBIENTALISO 14001 GESTION MEDIAMBIENTAL

•• LaLa certificacióncertificación ISOISO 1400114001 enen GestiónGestión
ambientalambiental implicaimplica llevarllevar aa cabocabo enen
ANZEVEANZEVE unauna serieserie dede buenasbuenas prácticas,prácticas,
asíasí comocomo disponerdisponer certificadoscertificados dede laslasasíasí comocomo disponerdisponer certificadoscertificados dede laslas
realizadasrealizadas porpor nuestrosnuestros proveedoresproveedores..

•• DesdeDesde ANZEVE,ANZEVE, existeexiste elel firmefirme
compromisocompromiso dede queque nuestrasnuestras actuacionesactuaciones
yy serviciosservicios cumplancumplan concon loslos requisitosrequisitos
ambientalesambientales legaleslegales..
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PATROCINIOS SOCIALESPATROCINIOS SOCIALES

•• MayoMayo 20082008,, patrocinadorpatrocinador globalglobal deldel
IACDSIACDS MeetingMeeting enen ValenciaValencia.. AnzeveAnzeve eses elel
patrocinadorpatrocinador globalglobal dede esteeste eventoevento queque
reúnereúne aa loslos representantesrepresentantes dede laslasreúnereúne aa loslos representantesrepresentantes dede laslas
asociacionesasociaciones dede demolicióndemolición técnicatécnica dede
todotodo elel mundomundo..

•• AbrilAbril 20082008.. patrocinadorpatrocinador dede lala XX CarreraCarrera
PopularPopular IntercampusIntercampus dede lala UniversidadUniversidad
CarlosCarlos IIIIII dede MadridMadrid.. EventoEvento deportivodeportivo
socialsocial queque reúnereúne aa másmás dede 15001500
deportistasdeportistas..
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BENEFICIOS SOCIALESBENEFICIOS SOCIALES

•• Vacaciones a elección del empleado y en días sueltosVacaciones a elección del empleado y en días sueltos

•• Semana de vacaciones en NavidadSemana de vacaciones en Navidad

•• Medidas para conciliación laboralMedidas para conciliación laboral

•• Préstamo a empleadosPréstamo a empleados•• Préstamo a empleadosPréstamo a empleados

•• Jornada intensiva todo el añoJornada intensiva todo el año

•• Compatibilización de estudios a través de la flexibilización Compatibilización de estudios a través de la flexibilización 
de la jornada.de la jornada.

•• Subvención de actividades deportivas y socialesSubvención de actividades deportivas y sociales
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ACTIVIDADES DEPORTIVASACTIVIDADES DEPORTIVAS

•• VIAJE DE ESQUÍ A LOS ALPESVIAJE DE ESQUÍ A LOS ALPES

-- semana santa 2007semana santa 2007

-- Lugar: Lugar: TignesTignes –– AlpesAlpes

-- Clases de esquí de todos los nivelesClases de esquí de todos los niveles-- Clases de esquí de todos los nivelesClases de esquí de todos los niveles

-- Duración: 7 días.Duración: 7 días.
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ACTIVIDADES DEPORTIVASACTIVIDADES DEPORTIVAS
EQUIPO DE CORREDORES DE FONDO DE ANZEVEEQUIPO DE CORREDORES DE FONDO DE ANZEVEEQUIPO DE CORREDORES DE FONDO DE ANZEVEEQUIPO DE CORREDORES DE FONDO DE ANZEVE

PARTICIPACIÓNPARTICIPACIÓN

-- Diciembre 2007: San Silvestre Vallecana, 10 km.Diciembre 2007: San Silvestre Vallecana, 10 km.

-- Abril 2008: X Carrera Abril 2008: X Carrera IntercampusIntercampus, 10 km., 10 km.

-- Agosto 2008: Agosto 2008: NikeNike HumanHuman RaceRace, 10 km., 10 km.-- Agosto 2008: Agosto 2008: NikeNike HumanHuman RaceRace, 10 km., 10 km.

Equipo:Equipo:

-- Juan Antonio MontesJuan Antonio Montes

-- Alvaro ZeroloAlvaro Zerolo

-- Alejandro RodriguezAlejandro Rodriguez

-- José Carlos FernándezJosé Carlos Fernández

-- María MartínMaría Martín

-- Antonio ZeroloAntonio Zerolo
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ACTIVIDADES DEPORTIVASACTIVIDADES DEPORTIVAS
•• PAINTBALL 2008PAINTBALL 2008

-- LUGAR: Colmenar Viejo, Sierra de MadridLUGAR: Colmenar Viejo, Sierra de Madrid

-- FECHA: 8 de marzo de 2008FECHA: 8 de marzo de 2008

-- 20 participantes del club deportivo Anzeve20 participantes del club deportivo Anzeve-- 20 participantes del club deportivo Anzeve20 participantes del club deportivo Anzeve
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CLUB DEPORTIVO ANZEVECLUB DEPORTIVO ANZEVE

ANZEVE FUTBOLANZEVE FUTBOLANZEVE FUTBOLANZEVE FUTBOLANZEVE FUTBOLANZEVE FUTBOLANZEVE FUTBOLANZEVE FUTBOL

PARTICIPACIÓN EN LA LIGA DE PARTICIPACIÓN EN LA LIGA DE 
FUTBOL DE VILLAVICIOSA DE FUTBOL DE VILLAVICIOSA DE 
ODON, MADRID.ODON, MADRID.ODON, MADRID.ODON, MADRID.

LUGAR DE COMPETICIÓN: LUGAR DE COMPETICIÓN: 
UNIVERSIDAD EUROPEA DE UNIVERSIDAD EUROPEA DE 
MADRIDMADRID

CLASIFICACIÓN: 11º, CLASIFICACIÓN: 11º, 
CLASIFICACIÓN PARA EL CLASIFICACIÓN PARA EL 
TORNEO DE CLAUSURA.TORNEO DE CLAUSURA.
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CLUB DEPORTIVO ANZEVECLUB DEPORTIVO ANZEVE
•• EQUIPO DE FUTBOL ANZEVEEQUIPO DE FUTBOL ANZEVE
-- Antonio Zerolo VegaAntonio Zerolo Vega

-- Alvaro ZeroloAlvaro Zerolo

-- Juan ZeroloJuan Zerolo

-- Antonio VosAntonio Vos

-- Juan Antonio CanoJuan Antonio Cano

-- Alejandro RodriguezAlejandro Rodriguez-- Alejandro RodriguezAlejandro Rodriguez

-- Jorge LópezJorge López

-- Marcelo JustoMarcelo Justo

-- Bruno CorralBruno Corral

-- Marcelo JustoMarcelo Justo

-- Daniel TorrijosDaniel Torrijos

-- Freddy NovoaFreddy Novoa

-- Carlos AlamillosCarlos Alamillos

-- Jose Carlos FernándezJose Carlos Fernández

-- Luis PalominoLuis Palomino

-- Fernando VillaltaFernando Villalta

-- Sergio del OlmoSergio del Olmo


